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	Дата создания
	2008 г.

	Лицензия
	От 13.01.2017 № 5765, серия 59 ЛО1 № 0003689

	Свидетельство о государственной аккредитации
	От 16.01.2017 № 1051, серия 59А01 № 0001295; срок действия: до 02 июня 2026 года


Филиал Мосинская начальная школа-детский сад (далее – Школа-сад) расположена в Юсьвинском районе, Архангельского поселения, д. Мосино. Все семьи обучающихся проживают в сельской местности домах жилого сектора: 100 процентов в шаговой доступности от общеобразовательного учреждения.
Основным видом деятельности Школы-сад является реализация общеобразовательных программ дошкольного общего и начального общего образования. Начальная школа реализует образовательные программы дополнительного образования в форме внеурочной деятельности (2 ч. ) в неделю.
Здание Детского сада построено 1986 г., здание начальной школы 1988 г. Проектная наполняемость: детский сад -11 чел., начальная школа – 19 чел. Общая площадь здания детского сада 61,5 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 42,8 кв. м. Общая площадь начальной школы 94,8 кв.м., для нужд образовательного процесса (классных комнат) – 49,8 кв.м.
Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

Режим работы начальной школы-детского сада.
Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в дошкольной группе – 9 часов. Режим работы учреждения –       с 8:30 до 17:30.
II. Система управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Органы управления, действующие в Школе-сад
	Наименование органа
	Функции

	;Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство филиалом школы-сад

	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:

− развития образовательной организации;

− финансово-хозяйственной деятельности;

− материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы-сад, в том числе рассматривает вопросы:

− развития образовательных услуг;

− регламентации образовательных отношений;

− разработки образовательных программ;

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

− материально-технического обеспечения образовательного процесса;

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы в Школе –сад методическое объединение осуществляет педагогический совет учреждения.
III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе-сад организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного общего, ФГОС начального общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий. Образовательная деятельность ведется в классе-комплекте, формируемом не более 2 классов в 1 класс-комплекте.
Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО),                                                                                                                                                                                                                               СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций». Образовательная деятельность в детском саду ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки. В детском саду функционирует одна разновозрастная группа общеразвивающей направленности: дети от 1,5 до 7 лет, с учетом календарно-тематического планирования по трем возрастам: вторая младшая группа, старшая группа и подготовительная группа.
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики:

− диагностические занятия (по каждому разделу программы);

− диагностические срезы;

− наблюдения, итоговые занятия.

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2017 года выглядят следующим образом:

	Уровень развития целевых ориентиров детского развития
	Выше нормы
	Норма
	Ниже нормы
	Итого

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	% воспитанников в пределе нормы

	
	0
	0
	7
	58 %
	2
	8%
	12
	67%

	Качество освоения образовательных областей
	1
	8 %
	7
	58%
	1
	16%
	12
	82%


 Анализ диагностики показывает, что уровень развития целевых ориентиров детского развития невысокий. На основании педагогической диагностики воспитателя ДОУ наблюдения, диагностических карт можно сделать следующие выводы: не у всех детей достаточно хорошо развита мелкая моторика (в частности у детей от 1,5 до 3 лет), есть дети, которые не уверены в собственном успехе и открыт внешнему миру, не проявляют любознательность. 25 % детей имеют некоторые нарушения в речи. Для таких детей необходима психологическая и дефектологическая помощь и коррекция, которая должным образом не может быть оказана учреждением в связи с отсутствием узких специалистов в штате и носит рекомендательный характер родителям (законным представителям) получить эту помощь в районном центре или через ПМПК комиссию. По результатам качество освоения общеобразовательных областей показывают преобладание детей на уровне среднего и низкого развития, что говорит о невысокой результативности деятельности в детском саду. Причиной этому недостаточность оснащения предметно-пространственной среды с требованиями ФГОС ДОУ, недостаточной методической базой и использованием инновационных образовательных технологий, из-за недостаточности финансирования, т.к. учреждение является малокомплектным и высокозатратным.
Воспитательная работа 
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2017 году проводился анализ состава семей воспитанников и учащихся.
Характеристика семей по составу

	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников и учащихся

	Полная
	6
	67%

	Неполная с матерью
	3
	33%

	Неполная с отцом
	0
	0%

	Оформлено опекунство
	0
	0%


Характеристика семей по количеству детей

	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	1
	11%

	Два ребенка
	3
	33%

	Три ребенка и более
	5
	55%


Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в детский сад и начальную школу.
В 2017 году Школа-сад провела работу по профилактике безопасного поведения на дороге, пожарной безопасности, формированию здорового образа жизни и воспитанию законопослушного поведения обучающихся. Мероприятия проводились с участием обучающихся и их родителей. Сотрудниками пожарной части с. Юсьва и ВДПО г.Кудымкара также проведены мероприятия для детей по пожарной безопасности.
Проведены обучающие лекции и круглые столы педагогами учреждения для родителей по разъяснению уголовной и административной ответственности за преступления и правонарушения в отношении детей, родительские собрания, посвященные развитию речи и коррекции правильного звукового произношения детьми, по основным трудностям в обучении детей, выполнению домашних заданий, развитию логического мышления у детей. Проведены открытые занятия для родителей (законных представителей) по теме «Реализуем ФГОС». Проведены беседы для родителей медиком ФАПА по социально-значимым заболеваниям, педагогами разработаны памятки, буклеты, оформлены стенды.
− выступление команды детей, участие в районном фестивале «Детство!»;

− участие в конкурсе социальных плакатов «Мы, против туберкулеза!»;

− участие в школьных эстафетах «Веселые старты», «Юные пожарные»; 

− проведение классных часов и бесед на гражданско-патриотические темы «Я-гражданин!», Урок мира – «Моя Россия!» с использованием ИКТ-технологий;

− конкурсы и выставки поделок и рисунков на разные темы;
− лекции с участием сотрудников Пожарной части и ВДПО.

Дополнительное образование

Дополнительное образование ведется в начальной школе по программам следующей направленности:

− краеведение;

− общеразвивающей направленности; 
Выбор профилей осуществлен на основании опроса обучающихся и родителей, который провели в сентябре 2017 года. 
IV. Содержание и качество подготовки

Статистика показателей за 2014–2017 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2014–2015
 учебный год
	2015–2016
 учебный год
	2016–2017
 учебный год
	2017–2018
 учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 2017–2018 – на конец 2017 года), в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	- начальная школа
	6 
	7 
	6 
	4 

	
	- детски сад
	14
	13
	12
	12

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	
	
	
	

	
	– начальная школа
	–
	–
	–
	–


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом   количество обучающихся и воспитанников Школы-сад из-за демографической ситуации идет на спад.
Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 учебном году

	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	1
	2
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	2
	2
	100
	1
	20
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	3
	3
	100
	2
	40
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	7
	5
	100
	3
	60
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2016 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился (в 2016 был 66%), т.к. за 2017год количество учащихся выбыло на 2 чел.
Результаты всероссийский проверочных работ за 2015, 2016, 2017 г.г.
	Предмет 
	2015 г.


	2016 г.
	2017 г.


	
	 Сдавали всего человек
	Средний балл
	Сдавали всего человек
	Средний балл
	Сдавали всего человек
	Средний балл

	Русский язык
	            3
	48
	-
	-
	3
	26,3 

	Математика
	            3
	46
	-
	-
	3
	11

	Окружающий мир(метапредметные)
	            3
	55
	-
	-
	3
	25

	Итого:
	            3
	-
	-
	-
	3
	 


В 2017 году результаты ВПР улучшились по сравнению с 2015 годом. 1 обучающихся получил баллы на «высоком уровне» по предметам математика и русский язык,1 учащийся выполнил по всем предметам на среднем уровне и 1 учащийся показал результаты «ниже среднего» по предметам математика и русский, в сравнении в 2015 году 2 учащихся выполнили на среднем уровне все предметы и 1 ниже среднего. 
VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Школе-сад утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования в начальной школе и детском саду от 15.09.2017. По итогам оценки качества образования в 2017 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированности личностных результатов.                                                                                                                                                                                                                                                        По результатам анкетирования 2017 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе, – 66 процентов, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 50 процентов. Высказаны пожелания о введении более широкого спектра услуг по дополнительному образованию, в частности спортивные секции. Данная услуга не может быть предоставлена из-за отсутствия учителей предметников, педагогов дополнительного образования в штате учреждения и дефицита финансовых средств по оплате труда. Также услуга по дополнительному образованию детей дошкольного возраста не предоставляется из-за отсутствия педагогов дополнительного образования.
  . Мониторинг качества образовательной деятельности в 2017 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 82 процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе.  
В период с 15.12.2017 по 19.12.2017 проводилось анкетирование родителей, получены следующие результаты:

− доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников организации, – 60 процентов;

− доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, – 90 процента;

− доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации, – 55 процентов;

− доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг, – 83 процента;
Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.
VII. Оценка кадрового обеспечения

На период самообследования в Школе работают 3 педагога, из них 1 – внешний совместитель. Из них 1 человек имеет среднее специальное образование.           2 педагога имеют высшее образование по специализации преподаватель начальных классов и педагогика и психология раннего детства, диплом о котором получен в 2017 г. В 2014 году аттестацию прошел 1 человека – на соответствие занимаемой должности.

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы-сад и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

− повышения уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся и воспитанников необходимо констатировать следующее:

− образовательная деятельность в школе-сад обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
− в Школе-сад создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников;
− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

− объем библиотечного фонда –  480 единиц;
− книгообеспеченность – 100 процентов;
− обращаемость – 65 единиц в год;
− объем учебного фонда – 176 единица.
Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета.

Состав фонда и его использование:
	№
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде
	Сколько экземпляров выдавалось за год

	1
	Учебная
	180
	69

	2
	Педагогическая
	110
	46

	3
	Художественная
	67
	67

	4
	Справочная
	5
	5

	5
	Языковедение, литературоведение
	0
	0

	6
	Естественно-научная
	55
	15

	7
	Техническая
	0
	0

	8
	Общественно-политическая
	0
	0


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
В библиотечном фонде имеются электронные образовательные ресурсы – 18 дисков; сетевые образовательные ресурсы – 6. Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы) – 25.

Средний уровень пользования библиотечным фондом  – 3 человека в день.

Школа-сад не имеет отдельного помещения библиотеки, но имеет библиотечный фонд.
Оснащенность библиотечного фонда учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы. Библиотечный фонд дошкольного учреждения располагается в группе детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, сборниками детской художественной литературы, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В разновозрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.

В 2017 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект к примерной общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» в соответствии с ФГОС. Приобрели методические пособия по планированию образовательной деятельности по возрастным группам (комплексно-тематические планирования с электронными приложениями, «Физическая культура в детском сад» Л.И.Пензулаева, «Развитие речи в детском саду» В.В.Гербова, «Формирование элементарных математических представлений» И.А.Помороаевой, В.А.Позиной, «Изобразительная деятельность в детском саду» И.А.Лыкова ) наглядно-методические пособия:
− картины для рассматривания, плакаты;

− счетный материал для области «математика»;
− рабочие тетради для обучающихся.

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. Детский сад не имеет отдельного методического кабинета, поэтому созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов всего учреждения. Для всех педагогов имеются переносные персональные компьютеры (ноутбуки), но не для всех предусмотрен выход в сеть Интернет.
Информационное обеспечение Детского сада включает:

− информационно-телекоммуникационное оборудование – имеется ноутбук в количестве 1  единицы, 2 колонки, проектор мультимедиа;

− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение недостаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ необходим доступ к сети Интернет, отдельный методический кабинет, экран для проектора.
IX. Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы-сад позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 1 учебных кабинета, который оснащен компьютером, принтером, мультимедийным проектором и экраном для проектора. Группа детского сада оборудована: магнитной доской, ноутбуком, проектором. Школа-сад не имеет отдельно зала для физкультурных занятий, музыкального зала, столовой для приема пищи, имеет приспособленные помещения: буфеты-раздаточные, спортивную площадку на улице, оборудованную футбольными воротами, турниками, баскетбольными кольцами.
Результаты анализа показателей деятельности организации
Детский сад

Данные приведены по состоянию на 29.12.2017.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования

в том числе обучающиеся:
	человек
	12

	в режиме полного дня (8–12 часов)
	
	12

	в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов)
	
	0

	в семейной дошкольной группе
	
	0

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	4

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	человек
	8

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 
	человек (процент)
	

	8–12-часового пребывания
	
	12(100%)

	12–14-часового пребывания
	
	0 (0%)

	круглосуточного пребывания
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	человек (процент)
	

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	0 (0%)

	обучению по образовательной программе дошкольного образования
	
	0 (0%)

	присмотру и уходу
	
	0 (0%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	2

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	3

	с высшим образованием
	
	2

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	2

	средним профессиональным образованием
	
	1

	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	0

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек (процент)
	0 (0%)

	с высшей
	
	0 (0%)

	первой
	
	0(0%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек (процент)
	

	до 5 лет
	
	0 (0%)

	больше 30 лет
	
	0 (0%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	до 30 лет
	
	0 (%)

	от 55 лет
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	0 (0%)

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/человек
	10/1

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	музыкального руководителя
	
	нет

	инструктора по физической культуре
	
	нет

	учителя-логопеда
	
	нет

	логопеда
	
	нет

	учителя-дефектолога
	
	нет

	педагога-психолога
	
	нет

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	        2,21

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	0

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	физкультурного зала
	
	нет

	музыкального зала
	
	нет

	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	
	нет


Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет недостаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.

Детский сад укомплектован одним педагогическим работником, не хватает узких специалистов, педагог не имеет пока квалификации, но  регулярно проходит курсы повышения квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.
Начальная школа
Данные приведены по состоянию на 29 декабря 2017 года.    
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	16

	Численность учащихся по образовательной программе дошкольного образования
	человек
	12

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	4

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	1 (25%)

	Средний балл ВПР выпускников 4 класса по русскому языку
	балл
	

	Средний балл  ВПР выпускников 4 класса по математике
	балл
	

	Средний балл ВПР выпускников 4 класса по окружающему миру
	балл
	

	Средний балл ВПР выпускников 4 класса по метапредметным результатам
	балл
	

	Численность (удельный вес) выпускников 4 класса, которые получили неудовлетворительные результаты  ВПР  по русскому языку, от общей численности выпускников 4 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 4 класса, которые получили неудовлетворительные результаты ВПР по математике, от общей численности выпускников 4 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	3 (60%)

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	

	− регионального уровня
	
	0 (0%)

	− федерального уровня
	
	0 (0%)

	− международного уровня
	
	0 (0%)

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	

	− с высшим образованием
	
	2

	− высшим педагогическим образованием
	
	2

	− средним профессиональным образованием
	
	1

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	1

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	

	− с высшей
	
	0 (0%)

	− первой
	
	1 (33%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	

	− до 5 лет
	
	2 (66%)

	− больше 30 лет
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	− до 30 лет
	
	1 (33%)

	− от 55 лет
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	2 (66%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	2 (66%)

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,75

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	10

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	нет

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	нет

	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	нет

	− медиатеки
	
	нет

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	1

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	нет

	− системы контроля распечатки материалов
	
	нет

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	                        0 (0%)

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	9,74


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.
